
 

  
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

PER LA GESTIONE DELLE POLITICHE  SOCIALI 
NEI COMUNI DELL’AMBITO TERRITORIALE N. A1 

C.F. 90012570645 

 

  

L’anno 2021, il giorno 22 del mese di giugno alle ore 13:00, presso gli uffici dell’Azienda Consortile A1, in via 
Fontananuova ad Ariano Irpino, si è riunita la commissione di valutazione per la individuazione del soggetto 
al quale conferire l’incarico del Revisore contabile indipendente degli interventi di accoglienza, 
integrazione e tutela di cui al Decreto 10 agosto 2016 - PROG-1046-PR-1 – SAI/SIPROIMI (Sistema di 
protezione per titolari di protezione internazionale e per i minori stranieri non accompagnati). 
 
 
La commissione è stata regolarmente nominata con determina n. 187 del 08/06/2021 ed è così composta: 
Cosimo Di Rubbo (UO incaricata e Presidente), Lucia GESA (componete - segretario), Gianna Micciolo 
(componete). 
 
La commissione è stata convocata dalla UO della gestione tecnica Cosimo Di Rubbo, risulta riunita in 
presenza, presso gli uffici di Ariano Irpino. 
 
La commissione prende visione dell’elenco dei professionisti che hanno fatto pervenire la propria 
candidatura. Entro la data fissata per la presentazione delle stesse (03/06/2021) sono pervenute le seguenti 
candidature: 
 

1) Candidatura PROT. n. 1954 del 25/05/2021 
Dall’Argine Andrea - Stradello Marche 6, 43121 PARMA 
Tel 337615695 
E-mail: studio@dallargine.it - PEC: andrea.dallargine@legalmail.it 
 

2) Candidatura PROT. n. 1977 del 26/05/2021 
TORALDO MASSIMILIANO - VIA CALABRIA N. 15A, NOVOLI (LE) 73051 
Tel 3337575017 
E-mail: massimilianotoraldo@gmail.com ; massimiliano.toraldo@unisalento.it –  
PEC: mtoraldo revisoredeiconti@pec.it 
 

3) Candidatura PROT. n. 2006 del 28/05/2021 
De Gruttola Francesco Paolo - Via Capezzuti, 77 - 83031 Ariano Irpino 
Tel 3888197803 
E-mail: francescopaolo.degruttola@gmail.com - PEC: francescopaolo.degruttola@pec.it 
 

4) Candidatura PROT. n. 2023 del 31/05/2021 
LIPARA Agatino - Via Umberto n. 22, 95129 CATANIA  
tel 3358378361 
E-mail: lipara@outlook.it - PEC: agatino.lipara@pec.odcec.ct.it 
 

5) Candidatura PROT. n.2054 del 01/06/2021 
MANCINI LUCIANA - VIA F. CRISPI N. 91 – 80122 – NAPOLI - VIA CARLO ALBERTO, 26 -00185 ROMA 
Tel 3338617005 
E-mail: manciniluciana@virgilio.it - PEC: luciana.mancini@odcecnapoli.it 
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6) Candidatura PROT. n.2082 del 03/06/2021 
BONINI SILVIA - Terni (TR) Via L.A. Muratori n. 7, c.a.p. 05100 
Tel 335 8161729 
E-mail: studiobonini@libero.it - PEC: silvia.bonini@legalmail.it 
 

7) Candidatura PROT. n.2086 del 03/06/2021 
MASSIMILIANO ROSIGNOLI - Terni (TR) Via dell’Ospedale n. 60, c.a.p. 05100 
Tel 335 5353086 
E-mail: studiorosignoli@libero.it - PEC: m.rosignoli@pec.it 
 

8) Candidatura PROT. n.2087 del 03/06/2021 
NOCCA BENIAMINO - Corato (Bari) Via Monte Cengia n. 16 
Tel 3296149321-3485709624 
E-mail: noccab@libero.it - PEC: beniaminonocca@odcectrani.it 
 

9) Candidatura PROT. n.2094 del 03/06/2021 
Società di Servizi o di Revisione Contabile Allrevision Srl con sede legale in Bologna Provincia BO alla Via 
Castiglione 22  
Legale Rappresentante Luisa Fabiani - Delegata Francesca Beltrami - Avvalitore Isabella Boselli 
E-mail luisa.fabiani@allrevision.it  - francesca.beltrami.bo@gmail.com  
tel. 0513549503 - 3346008594 
PEC: dkaudit@pec.it 
 
I componenti della commissione singolarmente e collegialmente dichiarano di non avere cause di 
incompatibilità con i professionisti che hanno mandato le proprie candidature. 
 
La commissione dichiara di aver preso visione di tutti gli atti di gara, così come sono stati elaborati e 
pubblicati. A tal proposito di seguito si riporta integralmente l’ Articolo 8 dell’avviso:  
 
Modalità e criteri utilizzati per la selezione dell’interessato al quale conferire l’incarico di Revisore indipendente. 
Dopo la scadenza del termine previsto per la presentazione delle candidature l’amministrazione procedente nomina la 
commissione giudicatrice che provvede ad esaminare le domande e formare la proposta della graduatoria di merito che 
rimette al RUP per la emanazione del provvedimento finale di rilevanza esterna. 
Ai fini della selezione comparativa degli interessati la commissione giudicatrice in applicazione dei criteri previsti 
dall’articolo 95 del D.lgs. 50/2016 – Offerta economicamente più vantaggiosa - assegna a ciascun candidato una 
punteggio massimo di 100 sulla base dei seguenti criteri: 

1. Valutazione delle referenze curriculari attestate dall’interessato con possibilità di assegnare la punteggiatura 
massima di 30 Punti. 

2. Ove detenuta dall’interessato una documentata esperienza nello svolgimento dell’incarico del Revisore 
indipendente di durata almeno triennale per una qualunque categoria del SIPROIMI ovvero, ORDINARI – 
VULNERABILI – MINORI NON ACCOMPAGNATI possono essere assegnati ulteriori 30 Punti. 

3. Ove detenuta dall’interessato una documentata esperienza nello svolgimento dell’incarico del Revisore 
indipendente di durata almeno triennale per la particolare categoria ORDINARI possono essere assegnati 
ulteriori 30 Punti. 

4. Ove la candidatura sia proposta da interessati di genere femminile sono e assegnati ulteriori 10 Punti. 
L’incarico può essere conferito anche se sia validamente pervenuta una unica candidatura. 
Il conferimento dell’incarico può aver luogo ove il candidato abbia conseguito un punteggio di almeno 60 punti. 
Ove due o più candidati conseguano lo stesso identico punteggio EX AEQUO è data precedenza al candidato 
anagraficamente più giovane 
Ove, ulteriormente, due o più candidati conseguano lo stesso identico punteggio l’assegnazione dell’incarico ha luogo 
mediante sorteggio. 
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La commissione singolarmente e collegialmente ritiene che in merito alla valutazione dei Curriculum dei 
partecipanti non abbia specifica competenza e pertanto, così come riportato nella determina di incarico, 
ritiene necessario suggerire al RUP nella persona del Dott. Vincenzo Solomita, di richiedere per la 
valutazione dei curriculum degli interessati il supporto di un ente qualificato nelle attività di ricerca del 
personale e bilancio delle competenze, indicando agli stessi criteri uniformi di valutazione delle referenze 
così come riportato di seguito: 
 
Valutazione del curriculum 
Punteggio massimo 30 

a. Esperienza professionale da O a 5 punti 
b. Altre esperienze professionali da O a 5 punti 
c. Attività di docenza da O a 5 punti 
d. Titoli formativi da O a 5 punti 
e. Altri titoli professionali da O a 5 punti 
f. Pubblicazioni da O a 5 punti. 

 
Valutazione dell'attività del revisore indipendente di tutte le categorie. 
Punteggio massimo 30 
Assegnazione di 30 punti a tutti coloro che detengano il requisito. 
 
Valutazione dell'attività del revisore indipendente per la categoria ordinari. 
Punteggio massimo 30 
Valutazione da O a 30 punti (numero dei beneficiari). 
 
 
Alle ore 13:40 la commissione interrompe temporaneamente i lavori e rimanda l’esito del presente verbale 
all’Attenzione del RUP Dott. Vincenzo Solomita. 
 
 
Del che è verbale 
 
 
 
Cosimo Di Rubbo 
 
Lucia Gesa 
 
Gianna Micciolo 


