
 

  
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 

PER LA GESTIONE DELLE POLITICHE  SOCIALI 
NEI COMUNI DELL’AMBITO TERRITORIALE N. A1 

C.F. 90012570645 

 

  
 
 
L’anno 2021, il giorno 06 del mese di maggio alle ore 14:00, presso gli uffici dell’Azienda Consortile A1, in via 

Fontananuova ad Ariano Irpino, si è riunita la commissione di valutazione relativa alla procedura CIG: 

86226904E3 
 
Aggiudicazione del contratto relativo alla somministrazione di lavoro temporaneo in procedura negoziata – Atto a 
Contrarre n. 37 del 05/02/2021. 
 
 
La commissione è stata regolarmente nominata con determina n. 105 del 08/04/2021ed è così composta: Lucia GESA 
(Presidente), Maria Carmela Gambacorta (componete), Tiziana Di Maina (segretario. 
 
La commissione è stata convocata dalla UO della gestione tecnica Punto ordinante Arch. Cosimo Di Rubbo che 
coadiuva le operazioni - la commissione risulta riunita in presenza, presso gli uffici di Ariano Irpino. 
 
La commissione richiama il proprio verbale n. 01 del 30/04/2021, i componenti singolarmente e collegialmente 
dichiarano di non avere cause di incompatibilità con le ditte partecipanti e tra di loro. 

 
La commissione procede a visionare la documentazione amministrativa scaricata dal Mepa, Presentata dall’unico 
soggetto partecipante: GESFOR S.R.L. Via Cesare Augusto 25 – POZZUOLI (NA) P.IVA 07297670635 – PEC: 
GESFORSRL@LEGALMAIL.IT  
 
 
La documentazione amministrativa presentata dalla GESFOR S.R.L. Via Cesare Augusto 25 – POZZUOLI (NA) P.IVA 
07297670635, risulta conforme a quanto richiesto dall’Avviso di gara. La stessa documentazione sarà ulteriormente 
verificata anche a cura della UO della gestione tecnica del Punto Ordinate tramite verifica AVCPASS. 

 
 

La commissione procede alla apertura dell’offerta Tecnica tramite il sistema MEPA, alla relativa valutazione 
dell’offerta presentata dalla GESFOR S.R.L.. 
 
 

L’offerta tecnica è valutata dalla commissione giudicatrice assegnando un punteggio di massimo Punti 70 

sulla base dei parametri tecnici e qualitativi indicati nella successiva tabella di valutazione. 
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Tabella di valutazione 

N. 
Parametro di valutazione Criterio di assegnazione dei punteggi 

Punteggio massimo 
Attribuibile 

Punteggio 
assegnato 

 
 
 
A 

 
 
Progetto tecnico gestionale del 
servizio 

• Progetto valutato di adeguatezza 
tecnica elevata P. 10 
• Progetto valutato di adeguatezza 
tecnica media P. 5 
• Progetto valutato di adeguatezza 
tecnica bassa P. 0,00  

Punti 10 massimo 6 

B 
Possesso della certificazione UNI 
– EN ISO 45001:2018 

Se detenuta 10 punti. 
Se non detenuta 0.00 punti.  
 

Punti 10 massimo 10 

C  Possesso di Certificazione  
 SA 2014 conseguita mediante 
procedura di accreditamento 
SAAS (SOCIAL ACCOUNTABILITY 
ACCREDITATION SERVICES). 

 
Se detenuta 10 punti. 
Se non posseduta 0.00 punti. 

Punti 10 massimo 0 

D Possesso di Certificazione ISO 
27001 relativa alla sicurezza dei 
dati e delle informazioni 
personali. 

Se detenuto 10 punti. 
Se non detenuto 0.00 punti 

Punti 10 massimo 0 

E Prevalenza di genere femminile 
del management aziendale 
(provata esclusivamente da 
visura camerale) 

 
Se detenuta10 punti. 
Se non detenuta 0.00 punti. 
 

Punti 10 massimo 0 

F Offerta migliorativa costituita 
dalla disponibilità a svolgere la 
misurazione dei livelli di 
soddisfazione dei destinatari dei 
servizi CUSTOMER SATISFATION 
per tutto il personale che presta 
servizio alle dipendenze dell’ente 
presso la sede centrale e quelle 
comunali.  

 
Se proposta 10 punti. 
Se non proposta 0.00 punti. 

Punti 10 massimo 10 

G Offerta migliorativa costituita 
dalla disponibilità ad effettuare la 
valutazione delle competenze, 
del potenziale nonché degli 
eventuali requisiti detenuti dagli 
interessati in svolgimento di   
avvisi pubblici esperiti della 
amministrazione.  

 
Se proposta 10 punti. 
Se non proposta 0.00 punti. 

Punti 10 massimo. 10 

 Totale   Punti MAX 70 36 

 
Motivazioni: 
 
Punto A: Progetto tecnico gestionale del servizio 

Punteggio Assegnato 6 
L’offerta tecnica risulta sufficientemente sviluppata  
 

Punto B: Possesso della certificazione UNI – EN ISO 45001:2018  
Punteggio Assegnato 10 

 
Punto C: Possesso della Certificazione SA 2014 conseguita mediante procedura di accreditamento SAAS (SOCIAL 
ACCOUNTABILITY ACCREDITATION SERVICES). 

Punteggio Assegnato 0 
 

 



 

Punto D: Possesso di Certificazione ISO 27001 relativa alla sicurezza dei dati e delle informazioni personali. 
Punteggio Assegnato 0 

 
Punto E: Prevalenza di genere femminile del management aziendale (provata esclusivamente da visura camerale) 

Punteggio Assegnato 0 
 
Punto F: Offerta migliorativa costituita dalla disponibilità a svolgere la misurazione dei livelli di soddisfazione dei 
destinatari dei servizi CUSTOMER SATISFATION per tutto il personale che presta servizio alle dipendenze dell’ente 
presso la sede centrale e quelle comunali. 

Punteggio Assegnato 10 
 
Punto G: Offerta migliorativa costituita dalla disponibilità ad effettuare la valutazione delle competenze, del 
potenziale nonché degli eventuali requisiti detenuti dagli interessati in svolgimento di   avvisi pubblici esperiti della 
amministrazione. 

Punteggio Assegnato 10 
 
La commissione assegna il seguente punteggio totale 36. 
 
La commissione ritiene terminata la fase di verifica delle offerte tecniche confermando il punteggio assegnato. 

 
 

La commissione prosegue i lavori con l’ausilio della UO incaricata, si provvede dapprima ad inserire i punteggi 
dell’offerta tecnica sul sistema on-line del MEPA e successivamente all’apertura dell’offerta economica. 
 
Verificata la documentazione presentata dall’unico soggetto partecipante, tramite il sistema MEPA, la commissione 
verifica i risultati ottenuti. 
 
L’offerta Economica della GESFOR S.R.L. è pari ad Euro 166.078,04 – ribasso del 13,6363 % (pari ad euro 2.275,03). 
 
Il punteggio totale ottenuto dall’unico soggetto partecipante, dato dalla somma dell’offerta tecnica e quella 
economica, è pari 66 punti (punteggio assegnato automaticamente dal MEPA). 
 
La commissione rileva che l’unico partecipante, costituito dalla GESFOR S.R.L. Via Cesare Augusto 25 – POZZUOLI (NA) 
P.IVA 07297670635 
 
ha ottenuto un punteggio totale pari a pari 66 punti, con un offerta Economica pari ad Euro 166.078,04 – ribasso del 
13,6363 % 
 
Alla luce dei risultati riportati nel presente verbale la commissione ritiene terminate le operazioni di propria 
competenza e propone al RUP che venga aggiudicata provvisoriamente la procedura. 
 
 
Alle ore 14:35 la commissione chiude il presente verbale 
 
 
Lucia Gesa 
 
 
Maria Carmela Gambacorta 
 
 
 
Tiziana Di Maina 
 


