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Azienda consortile per la gestione delle politiche sociali
nei Comuni dell’ambito territoriale Al

Via Fontananuova

83031 Ariano Irpino (AV)

Con riferimento alla Vs. comunicazione via pec del 23 Dicembre u.s., i sottoscritti
Revisori:

Dott. Alessandro Filippone,
Dott. Roberto Cardinale,
Rag. Maurizio Nigro Cogliano,
atteso

che con deliberazione n. 6 del 14/5/2019 & stato approvato il bilancio di previsione
2019/2021;
che in tale bilancio era previsto lo stanziamento di Euro 50.000,00 destinato alla
conirattazione integrativa 2019;
counsiderato

che con deliberazioni del C.D.A. n. 34 del 14/6/2019 e n. 51 del 19/7/2019, d’intesa
con le organizzazioni sindacali e la RSU, venivano definitivamente adottati i Regolamenti
atti a stabilire le modalita di erogazione delle suddette somme;
che con provvedimento n. 480 del 3/12/2019 veniva approvato il Piano degli obiettivi
¢ della performance del triennio 2019/2021 con indicazione dei risultati di impatto strategico
attesi nell'esercizio 2019.
Considerato, altresi,

che ’organo di amministrazione e, conseguentemente il Collegio dei Revisori, verso
la fine dell’esercizio 2019 e nel corso dell’esercizio 2020 hanno potuto espletare le proprie
funzioni in modo soltanto parziale;

che con nota del 10/12/2020 veniva palesata la necessita di corrispondere I’intero
imperto di Euro 50.000,00 appostato per I’esercizio 2019 al fine dell’erogazione del salario
accessorio al personale dell’Ente, anche in considerazione dell’impegno profuso nel corso
della emergenza epidemiologica.

Tutto quanto sopra rappresentato, gli scriventi
prendono atto

dell’avvenuta costituzione ed erogazione del Fondo della contrattazione integrativa
dell’esercizio 2019.

Ariano Irpino, 1i 29 Dicembre 2021







