
 
 

AZIENDA SPECIALE CONSORTILE 
PER LA GESTIONE DELLE POLITICHE SOCIALI 

NEI COMUNI DELL'AMBITO TERRITORIALE N.A1 
Via Fontananuova - 83031 Ariano Irpino (AV) 
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Determinazione del Direttore Generale 
 

N. 405 del 16/11/2021 
 

 

Oggetto: Liquidazione retribuzioni al personale Novembre 2021 

 
 

 
IL DIRETTORE GENERALE 

 

Premesso  

che l'assemblea consortile, giusto atto n. 28 del 30/08/2017, deliberava di bandire procedure di 
concorso per titoli ed esami, per l'assunzione, a tempo indeterminato e part time al 42%, del personale 
non dirigenziale in servizio presso l'Azienda speciale consortile A1 ai sensi dell'art. 4, comma 6, del D.L. 
n. 101 del 2013 convertito nella Legge 125 del 2013; 

Che il RUP incaricato, con atto di determinazione n. 8 del 15/09/2017, bandiva la procedura 
concorsuale, per l'assunzione, a tempo indeterminato e part time al 42%, del personale non dirigenziale 
in servizio presso l'Azienda speciale consortile A1; 

Che le procedure di concorso sono state completate e con determinazioni del Responsabile del 
Servizio Finanziario dal n. 2 al n. 10 del 04.04.2018 sono state approvate le graduatorie finali di merito 
dei candidati; 

Che con deliberazione del CdA n. 22 del 19.04.2018 si conferiva al RUP incaricato per lo 
svolgimento delle procedure concorsuali indirizzo per la stipula dei contratti di lavoro a tempo 
indeterminato part time al 42%; 

Che in esecuzione alla succitata deliberazione del CdA in data 21 luglio 2018 sono stati sottoscritti i 
contratti di lavoro a tempo indeterminato part time al 42%; 

 Considerato  

Che con atto di deliberazione n. 4 del 14/05/2019 l'Assemblea consortile adottava il Piano 
triennale del fabbisogno di personale 2019/2021;  



Che il nuovo PTFP 2019/2021 prevede l'impiego a regime del personale dipendente a tempo 
parziale del 75% dell'orario di lavoro settimanale.  

Che Il CDA, giusto atto di deliberazione n. 36 del 14/06/2019, individuava, nella persona del 
Dott. Ferdinando Iorizzo, responsabile del procedimento per la sottoscrizione dei contatti individuali a 
tempo indeterminato e parziale al 75% per il personale non dirigenziale già precedentemente assunto 
alle dipendenze dell'ente con contratto indeterminato e a tempo parziale del 42%; 

Che in esecuzione alla succitata deliberazione del CdA in data 1 luglio 2019 sono stati sottoscritti i 
contratti di lavoro a tempo indeterminato part time al 75%; 

che con determinazioni del Direttore Generale n. 297 del 25/07/2020, n. 298 del 25/07/2019 e n. 
435 del 29/10/2019 si assegnavano le funzioni ai dipendenti dell'Ente incrementando, per gli stessi, 
l'orario settimanale parziale del 75% fino a raggiungimento del 100% dell'orario lavorativo ordinario; 

Preso atto del nulla osta al pagamento da parte del D.G;  

Ritenuto di dover fornire indicazioni all'Ufficio Stipendi del Consorzio di provvedere alle 
liquidazioni delle retribuzioni del personale per il mese di Novembre 2021, nonché l'indennità al 
Direttore secondo quanto previsto dalla convenzione approvata con deliberazione del Cda n. 49 del 29 
novembre 2012,   

Ritenuto di dover procedere alla liquidazione;  

Visto il Decreto Legislativo n. 267 del 18 agosto 2000; 

DETERMINA 

  Di prendere atto delle premesse e liquidare, secondo quanto riportato in premessa, le retribuzioni 
al personale del Consorzio per il mese di agosto 2021, nonché l'indennità al Direttore, secondo 
l'allegato alla presente determinazione quale parte integrante e sostanziale del presente atto;  

Di imputare la spesa sui capitali 56.00, 156.00 e 1334.00 del bilancio 2021. 

Di dare atto che il presente provvedimento è adottato alla stregua della istruttoria resa dallo UO 
assegnatario della gestione tecnica e dell'istruttoria dei procedimenti relativi allo sviluppo delle risorse 
umani attestante la regolarità tecnica ed amministrativa del provvedimento ai sensi dell'art. 147 bis del 
D.lgs. 267/2000; 

Di rendere noto ai sensi dell'art. 8 della Legge 241/90 che il Responsabile del procedimento è lo 
scrivente dott. Vincenzo SOLOMITA; 

Di attestare che ai sensi dell'art. 6 bis della legge 07.06.1990 n. 241, come introdotto dal'art.1, 
comma 41 della legge 06.11.2012 n.190, non sussiste conflitto d'interesse per il Responsabile del 
Procedimento che adotta il presente provvedimento; 

Di rendere noto che ai sensi dell'art. 3, comma 4 della legge 241/90 avverso il presente 
provvedimento è ammesso ricorso: 

a) giurisdizionale al TAR ai sensi dell'art. 2 lettera “b” della legge 1034/71 e s. m. e i., entro 60 
giorni dalla data in cui l'interessato ne abbia notizia; 

b) straordinario al Presidente della Repubblica per motivi di legittimità entro 120 giorni dal 
medesimo termine di cui sopra, ai sensi dell'art. 7 del DPR n. 1199/71; 

Di dare atto che la presente determinazione, comportando impegni di spesa, diverrà esecutiva 



dopo che il responsabile del finanziario avrà reso il parere attestante la regolarità finanziaria ai sensi 
dell'art. 151 comma 4 del D.lgs. 267/2000. 

Di pubblicare il presente atto in Albo pretorio dell'Azienda speciale consortile A1 per quindici 
giorni consecutivi. 

Di trasmettere il presente atto, per quanto di competenza al Presidente del Consiglio di 
Amministrazione. 

 

 
  IL DIRETTORE GENERALE 
  Dott. Vincenzo Solomita 

 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 

del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 



 
PARERE DI REGOLARITA' TECNICA 

 
Si esprime parere favorevole attestante la regolarità e la correttezza dell'azione 

amministrativa, ai sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n. 

267/2000, sul presente atto: 

 
Ariano Irpino lì  16/11/2021            Il Funzionario che Espresso il 

parere 
         DIP. VINCENZO SOLOMITA 

 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 

 
 
  
 

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE 

 

(Art. 151, comma 4, D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267) 

Si attesta la regolarità contabile e la copertura finanziaria con imputazione ai seguenti 

capitoli:  

 

Ariano Irpino, lì 16/11/2021   
   
  Il Responsabile del Servizio 

Finanziario 
  IORIZZO FERDINANDO 

 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 

 
 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA' 

 

Si certifica che il presente atto è divenuto esecutivo in data 16/11/2021  

 

  Il DIRETTORE GENERALE 
  Dott. Vincenzo Solomita 
 
Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo 
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993 

 



 


