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AZIENDA SPECIALE CONSORTILE
PER LA GESTIONE DELLE POLITICHE SOCIALI
NEI COMUNI DELL'AMBITO TERRITORIALE N.A1l

Via Fontananuova - 83031 Ariano Irpino (AV)
P.IVA 02706910649

Determinazione del Direttore Generale

N. 314 del 12/10/2017

Oggetto: ATTO RIEPILOGATIVO della procedura esperita ai sensi dell'art. 36 comma 2 lettera a)
del d.1gs.50/2016 cosi come modificato dal D.lgs. 19 aprile 2017, n. 56 mediante Trattativa Diretta
sul mercato elettronico della pubblica amministrazione MEPA per la individuazione dell’Ente di
Formazione accreditato per le utenze speciali in Regione Campania, ai sensi della D.G.R. n.
242/2013 in qualita di partner promotore dei tirocini formativi nell’ambito del Progetto
“S.V.O.L.T.E. Superare la violenza con orientamento, lavoro, tirocini, esperienze formative", nel
rispetto di quanto disciplinato dall’art. 3, co. 2, lettera d) del Regolamento Regionale n. 7/2013
CIG: ZCE202DCOD

CIG: ZCE202DCOD

IL DIRETTORE GENERALE
Premesso che:

I'Ambito territoriale AO1 ha inteso individuare un ente di formazione accreditato, partner
per la presentazione della proposta progettuale relativa all'’Avviso pubblico “S.V.O.L.T.E.
Superare la violenza con orientamento, lavoro, tirocini, esperienze formative™, emanato dalla
Regione Campania giusto D.D. n. 104 del 09.08.2017 (B.U.R.C. n. 63 del 14.08.2017) - POR
Campania FSE 2014 -2020, ASSE 11 OBIETTIVO TEMATICO 9 PRIORITA DI
INVESTIMENTO 91, OBIETTIVO SPECIFICO 7, AZIONE 9.2.3.

L" Avviso pubblico “S.V.O.L.T.E.” emanato dalla Regione Campania intende
implementare I'offerta integrata di servizi di accoglienza, orientamento al lavoro ed inserimento
in percorsi costituiti da tirocini formativi, finalizzati all'inclusione socio-lavorativa delle donne
vittime di violenza e di tratta. A questo fine I'Avviso promuove la realizzazione di reti tra
soggetti che svolgono attivita a favore delle donne maltrattate e gli Ambiti Territoriali in cui
sono erogati i servizi d'inclusione;

Il programma “S.V.O.L.T.E.” finanzia | 'attuazione degli interventi di sostegno
all'inclusione socio-lavorativa delle donne vittime di violenza e di tratta, articolato nelle seguenti



azioni:
a) servizi di accoglienza ed orientamento all' inclusione socio-lavorativa;
b) attivazione di tirocini di inserimento o reinserimento al lavoro, ai sensi del
Regolamento Regionale del 29 novembre 2013, n. 7

Le risorse finanziarie previste dall' Avviso pubblico “S.V.O.L.T.E. Superare la violenza
con orientamento, lavoro, tirocini, esperienze formative" ammontano ad € 2.950.000,00.

Ciascuna proposta progettuale potra essere finanziata fino ad un massimo di €. 64.000,00, di cui:
- azione a) massimo €. 40.000,00;
- azione b) massimo €. 24.000,00.

Destinatarie dell'Avviso pubblico regionale “S.V.O.L.T.E.” sono le donne vittime di
violenza e di tratta che aderiscano, in Regione Campania, ad un percorso di auto-attivazione per
la fuoriuscita dalla condizione di svantaggio, individuate tra le utenti prese in carico dal
soggetto gestore di un Centro Antiviolenza, di cui al decreto dirigenziale n. 25 del 17 gennaio
2014, o dagli enti iscritti al registro delle associazioni, ai sensi del D.P.R. 31 agosto 1999 n. 394,
come modificato dal D.P.R. 18 ottobre 2004, n. 334.

Considerato:

Che I'Ambito territoriale A0 provvede alla gestione diretta un Centro Antiviolenza
finanziato dalla Regione Campania giusto decreto dirigenziale n. 25 del 17 gennaio 2014, ai
sensi della L.R. 2/2011;

Che [I'Ambito territoriale A 01 intende partecipare all’Avviso pubblico
“S.V.O.L.T.E.”, in qualita di capofila di ATS adottando, nello specifico, la tipologia di
partenariato n. 1 prevista dal predetto avviso pubblico;

Che il CDA giusto atto n. 43 del 31/08/2017 ha approvato la Proposta progettuale ai
fini della partecipazione dell’ASC Al all'avviso pubblico S.V.O.L.T.E.” Superare la
Violenza con Orientamento, Lavoro, Tirocini, Esperienze formative” di cui al Decreto
dirigenziale n. 63 del 17.07.2017 conferendo mandato al Direttore di esperire procedure
necessarie alla individuazione dei partner di progetto attraverso il MEPA adottando ogni
ulteriore necessario adempimento;

Considerato altresi:

Che I'Ambito territoriale A0l ha inteso individuare giusto procedura esperita sul
mercato elettronico della pubblica amministrazione un partner costituito da ente di
formazione accreditato per le utenze speciali in Regione Campania, ai sensi dell'art.
dall'art. 3, co. 2, lettera d) del Regolamento Regionale n. 7/2013, per lo svolgimento delle
azioni rientranti nello specifico ruolo di promotore dei tirocini formativi ai fini della
presentazione di proposta progettuale relativa all* Avviso pubblico S.V.O.L.T.E.

Che I'importo previsto dalla proposta progettuale dell’Ambito territoriale A 01 per
la gestione dei tirocini formativi e di Euro 19.672.13, IVA ed oneri esclusi.



Che ai sensi dell'art. 36, comma 2, lettera a) del Codice dei contratti pubblici cosi
come modificato dal D.lgs. 19 aprile 2017, n. 56, per i servizi o le forniture di importo
inferiore a quarantamila euro, il responsabile del procedimento puo contrarre mediante
affidamento diretto senza previa consultazione di due o piu operatori economici;

Che I'amministrazione di & avvalsa ai sensi l'articolo dall'art. 3 del D.Igs. 50/2016 di procedure di scelta
gestite interamente per via telematica;

Che I'importo previsto per la specifica gestione dei tirocini formativi & di Euro 19.672.13, IVA ed
oneri esclusi.

Che giusto atto di determinazione a contrarre n. 303 del 06/10/2017, si e proceduto ai sensi dell'art.
36 comma 2 lettera a) del D.lgs. 50/2016 cosi come modificato dal D.lgs. 19 aprile 2017, n. 56 ad
individuare sul mercato elettronico della pubblica amministrazione, mediante trattativa diretta con
un unico operatore economico, I'Ente di Formazione CENTRO STUDI BOETHOS, VIA G.
CARDUCCI - 84020 - PALOMONTE (SA) P.IVA 05449450658 accreditato per le utenze
speciali in Regione Campania, ai sensi della D.G.R. n. 242/2013 in qualita di partner promotore
dei tirocini formativi nell'ambito del Progetto ““S.V.O.L.T.E. Superare la violenza con
orientamento, lavoro, tirocini, esperienze formative", nel rispetto di quanto disciplinato dall'art. 3,
co. 2, lettera d) del Regolamento Regionale n. 7/2013;

Ritenuto di dover confermare quanto attuato;

Visti:
- 1 D.lgs. del 19 aprile 2016, n. 50;
- 1l D.Igs. 19 aprile 2017, n. 56;
- Il Decreto del Direttore generale del 28/06/2017;
- La Deliberazione del CDA n. _43_del 31/08/2017,
- Il Decreto legislativo 267/2000;
- Lo Statuto consortile.

Determina

di confermare la individuazione attuata sul mercato elettronico della pubblica amministrazione,
mediante trattativa diretta con un unico operatore economico dell' Ente di Formazione CENTRO
STUDI BOETHOS, VIA G. CARDUCCI - 84020 - PALOMONTE (SA) P.IVA 05449450658
PEC: centrostudiboethos@pec.it , accreditato per le utenze speciali in Regione Campania, ai
sensi della D.G.R. n. 242/2013 e s.m.i. in qualita di partner promotore dei tirocini formativi
nell'ambito del Progetto “S.V.O.L.T.E. Superare la violenza con orientamento, lavoro, tirocini,
esperienze formative”, nel rispetto di quanto disciplinato dall'art. 3, co. 2, lettera d) del
Regolamento Regionale n. 7/2013 e ss.mm.ii.., ai sensi dell'art. 36 comma 2 lettera a) del D.Igs.
50/2016 cosi come modificato dal D.lgs. 19 aprile 2017, n. 56;

Di dare atto:

Che lo svolgimento delle attivita del partner individuato per la fornitura del servizio e regolata
dalla Scheda Tecnica, allegata alla determinazione a contrarre n. 303 del 06/10/2017, che disciplina
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organizzazione, modalita e termini di attuazione e svolgimento dei tirocini formativi cosi come
previsti dal Progetto presentato dall'’Ambito territoriale Al in partecipazione all'Avviso pubblico
“S.V.O.L.T.E. Superare la violenza con orientamento, lavoro, tirocini, esperienze formative";

Che il valore del contratto € pari ad Euro 19.672.13 al netto di IVA ed altri oneri;
Che la durata del contratto & pari a mesi 18;
Che l'area di consegna del servizio é individuata c/o i Comuni dell’Ambito Territoriale A01;

Che I'esecuzione del contratto € sottoposta alla condizione sospensiva espressa ai sensi dell'art.
1353 del Codice Civile che, in caso di mancata sovvenzione da parte della Direzione generale per le
politiche sociali della Regione Campania, ovvero diminuzione del finanziamento I'amministrazione
potra revocare la procedura anche qualora fosse stata aggiudicata o, anche in caso di variazione in
diminuzione del finanziamento concesso l'amministrazione potra rideterminare l'importo del
contratto senza che l'aggiudicatario possa avanzare o vantare pretesa alcuna di risarcimento o di
indennizzo;

Che I'ente partner individuato € in possesso dei requisiti di idoneita professionale, finanziaria
tecnica e organizzativa;

Che lo stesso non si trova in alcuna delle condizioni previste dall'art. 80 del D.Igs. n. 50/2016

Che I'ente partener individuato risulta in possesso dello specifico requisito di ente di formazione
accreditato per le utenze speciali in Regione Campania, ai sensi della D.G.R. n. 242/2013 nel
rispetto di quanto disciplinato dall'art. 3, co. 2, lettera d) del Regolamento Regionale n. 7/2013

Di rinviare a successivo provvedimento l'assunzione dell'impegno di spesa subordinatamente
alla approvazione ed ammissione a finanziamento della proposta progettuale SVOLTE dell'ambito
territoriale A 01;

Di trasmettere il presente provvedimento al Responsabile del servizio finanziario per gli
adempimenti di competenza;

Di dare atto che ai sensi dell'art. 8 della legge nr. 241/1990 si rende noto che il responsabile del
procedimento e lo scrivente Vincenzo SOLOMITA direttore generale dell’Azienda speciale
consortile Al;

Di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato in Albo Pretorio dell'Ente per 15
giorni consecutivi e dovra immediata esecuzione dopo l'apposizione del visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria da parte del Responsabile del servizio Finanziario;

Di trasmette la presente determinazione al Presidente del Consiglio di Amministrazione.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vincenzo Solomita



PARERE DI REGOLARITA' TECNICA

Si esprime parere favorevole attestante la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa, ai sensi dell'articolo 147-bis, comma 1, del vigente Decreto Legislativo n.

267/2000, sul presente atto:

Ariano Irpinoli 12/10/2017 [1 Funzionario che Espresso il

parere
DIP. VINCENZO SOLOMITA

Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993

VISTO DI REGOLARITA CONTABILE

(Art. 151, comma 4, D.Lgs. 18 Agosto 2000, n. 267)
Si attesta la regolarita contabile e la copertura finanziaria con imputazione ai seguenti

capitoli:

Ariano Irpino, 1i 12/10/2017
11 Responsabile del Servizio
Finanziario

IORIZZO FERDINANDO

Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Si certifica che il presente atto &€ divenuto esecutivo in data 12/10/2017

Il DIRETTORE GENERALE
Dott. Vincenzo Solomita

Firma autografa sostituita dall'indicazione a stampa, sul documento prodotto dal sistema automatizzato, del nominativo
del soggetto responsabile ai sensi dell'art.3, comma 2 del Decreto Legislativo n. 39/1993






